Yh

Myndigheten for yrkeshogskolan



Den artificiella intelligensens
paverkan pa arbetsmarknaden?
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Regeringsuppdraget

» Att utreda hur Al kommer att
paverka yrkeshogskolans
utbildningsutbud?




Vad ar yrkeshogskolan?

Statligt finansierad eftergymnasial utbildningsform

 Utbildningar som svarar mot arbetslivets behov

* RIiktar sig mot stora delar av arbetsmarknaden

» Arbetslivet ar "bestallare” av kompetens Lt e | Eg

[ Yrkeshbgskola ]

« Sjalvreglerande — Standigt forandrat utbud




| utbildningssystemet

Det svenska
utbildningssystemet
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Nagra utmaningar

* Det ar svart att definiera vad som ar Al
(automatiserat har vi ju gjort lange)

« Otroligt snabb utveckling pa omradet
(i alla fall inom generativ Al)

 Ar en "General purpose technology” vilket
ger svaroverskadliga foljder/effekter




Vad kom vi fram till om artificiell intelligens?

« Svart att bedoma enskilda yrken
eller kategorier

* Vi blev tvungna att se till
"hela arbetsmarknaden”

e (Generella slutsats:

Generativ Al effektiviserar - framjar
produktivitet och tillvaxt




Tunga rapporter

World Economic Forum (WEF)

Future of the jobs (2023)

Sex av tio personer maste innan 2027 vidareutveckla sina kompetenser (up-
skill) eller byta spar i yrkeslivet (re-skill), delvis pa grund av Al.

International monetary fund (IMF)
Gen-Al: Artificial intelligence and the future of work (2024)

Cirka 40 procent av arbetstillfallen globalt kan komma att
ersattas av Al.

- Mindre utvecklade ekonomiers paverkan: 26 procent.

- Avancerade och hogteknologiska ekonomier: upp till 60 procent av jobb som har
exponering mot Al kan komma att ersattas av Al.
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HJALP!
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Vad behover vi ta med oss?

* "Vitenderar att overskatta nya
teknologiers effekt pa kort sikt
och underskatta de langsiktiga
effekterna...” (Amara)

« Tidigare teknologiska
revolutioner lett till fler jobb...
inte farre

Vi vet att Al kommer ha en stor
paverkan, men hur fort
kommer det ga?
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Faktorer som paverkar

Teknisk utveckling
Reglering
Acceptans

Konkurrens

@ HIGH RISK

LIMITED RISK
(M systems with specc
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Saations)

el MINIMAL RISK
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Nagra intressanta iakttagelser

Dagens generativa Al ar bra pa
text/berakningar/bild

Det innebar att tjanstemannasektorn
paverkas i hogre grad an arbetaryrken
(White collar / blue collar)

Al inte ar kreativ, men kan vara valdigt
duktig pa att imitera kreativitet — Det
racker ganska langt!

Artificiell intelligens paverkan pa
arbetsmarknaden, kontorsmiljo och
industrimiljo, med kvinnor pa bild




Arbetsmarknaden och Al — nagra slutsatser

Jobb forsvinner och jobb tillkommer
- yrken forandras!

Yrken som har repetitiva uppgifter,
ar lattare att automatisera och kan
snabbare ersattas av Al.

De flesta bedoms paverkas pa
Jjobbet — kognitiva yrken utan empati
gar att ersatta med Al.




Beredskap for Al i arbetslivet

Rejal utbildning | botten ger
mest flexibilitet infor framtiden
och forandringar.

Digitalt valutvecklade lander
stor chans att hinna med i
anpassning till en Al-verklighet.

Kompetensutveckling och
livslangt larande kommer vara
centralt for oss




Yrkeshogskolans roli

Al maste integreras i utbildningarna.

Mansklig expertis behovs for att
hantera Al-produkter och kontrollera
av slutprodukter.

Korta utbildningar / kurser viktigast
for omstallning.

Flexibilitet kravs for att mota
arbetsmarknadens krav.

Snabb forandring kraver an snabb
utveckling av utbildning.

& Adobe Firefly

Prompt: artificiell intelligens paverkan pa
arbetsmarknaden, kontorsmiljé och industrimiljo Yh
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Tack for att ni har
lyssnat!

Axel Adelsward
axel.adelsward@myh.se
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