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Forslag til finanslov for 2024

23. november 20232

Regeringen lægger med finanslovforslaget for 2024 op til store investeringer på Børne- og 
Undervisningsministeriets område. (Særligt erhvervsuddannelserne og folkeskolen kan se frem til 
store økonomiske løft.)

Ordblinde. Der afsættes 30 millioner kroner årligt i 2024-2027 og 15 millioner kroner årligt 
herefter til tiltag målrettet en styrkelse af undervisningen for ordblinde.



Ordblinde
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Systematisk test af voksne ordblinde halter fortsat efter børn og unge

Bredt flertal indgår aftale om styrket ordblindeindsats for voksne og unge uden uddannelse eller 
job



NEET
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43.000 unge er hverken i uddannelse eller beskæftigelse

Andelen af unge mellem 15 og 24 år, som ikke er i uddannelse eller arbejde, er steget fra 5,9 
procent i 2021 til 6,4 procent i 2022. 

Regeringen vil derfor senere præsentere tiltag, der skal hjælpe flere unge ind i fællesskabet. Det 
handler blandt andet om at styrke den forberedende grunduddannelse (FGU), som har skoler 85 
steder i hele landet. 

Det er politisk aftalt, at andelen af unge op til 25 år uden tilknytning til uddannelse eller 
arbejdsmarked skal være nedbragt til 3,5 procent i 2030.

https://www.uvm.dk/sitecore/content/global/news/uvm/2023/aug/230817-43-000-unge-er-hverken-i-uddannelse-eller-beskaeftigelse


Trepartsaftale
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Ny trepartsaftale: Langsigtede investeringer i voksen-, efter- og videreuddannelsesområdet (VEU)

Regeringen og arbejdsmarkedets parter har indgået en trepartsaftale, som med langsigtede 
investeringer i voksen-, efter- og videreuddannelsesområdet skal sikre, at arbejdsstyrken er 
rustet til fremtiden og arbejdsmarkedets behov.

Både den grønne omstilling, nye teknologier, stigende pensionsalder og pres på velfærden stiller 
nye krav til arbejdsstyrkens kompetencer og omstillingsevne. Det er derfor afgørende, at der er 
gode muligheder for at udvikle, omstille og uddanne sig løbende gennem hele arbejdslivet.

Fokus på blandt andet;
o Løft af basale færdigheder

o Ordblindhed

o Tværministeriel arbejdsgruppe skal afdække udfordringer ved nuværende danskundervisningstilbud

o National strategisk satsning på digital læring

https://www.uvm.dk/sitecore/content/global/news/uvm/2023/sep/230912-ny-trepartsaftale-langsigtede-investeringer-i-voksen---efter--og-videreuddannelse


Supplerende information: Eksisterende 
tiltag for integrationsuddannelse for voksne
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· Integrationsgrunduddannelsen (IGU) skal sikre mulighed for arbejde og opkvalificering for 
flygtninge, hvis kvalifikationer endnu ikke står mål med kravene på det danske arbejdsmarked

· Et IGU-forløb varer to år og består af både praktik på en virksomhed og uddannelse 

· Uddannelsen i IGU kan bestå af:

· Arbejdsmarkedsuddannelser (AMU)

· Forberedende voksenundervisning (FVU)

· Almen voksenuddannelse (avu)

· Hf-enkeltfag

· Danskuddannelse for voksne udlændinge m.fl. (uim.dk)
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